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Erziehungskonzept der Johannlandschule Hainchen 11.04.2025

1. Einleitung

Die Johannlandschule Hainchen ist eine Grundschule mit familiarem Charakter. Sie mochte
eine personliche, vertrauensvolle Umgebung schaffen, in der Schilerinnen und Schiiler nicht
nur fachlich, sondern auch in ihrer sozialen und persénlichen Entwicklung gefordert werden.
Das Erziehungskonzept orientiert sich an den Grundséatzen der padagogischen Werte der
Schule und bericksichtigt die allgemeinen Schulregeln fiir Grundschulen in Nordrhein-
Westfalen (NRW). Dazu gehoren die Forderung von Verantwortung, respektvollem
Miteinander und die Entwicklung von Selbststandigkeit sowie einer positiven Lernhaltung.
Weitere Schwerpunkte unserer Schule sind gesunde Erndhrung, vielfaltige Bewegung sowie
das Bestreben, die Schilerinnen und Schiler zu ,starken Kindern” (Mitbestimmung,
Selbstbewusstsein) mitzuerziehen.

2. Leitwerte der Erziehung

Die Johannlandschule setzt auf die Forderung von grundlegenden Werten, die fir ein
harmonisches Zusammenleben und Lernen wichtig sind:

* Respekt und Toleranz: Alle Mitglieder der Schulgemeinschaft gehen respektvoll miteinander
um. Unterschiedliche Personlichkeiten, Meinungen, Bedirfnisse, Kultur, Religion,
persdnlichen Werte und Herkunft werden anerkannt und wertgeschatzt.

e Verantwortung: Schilerinnen und Schiler Gbernehmen Verantwortung fir ihr eigenes
Handeln, das Wohl der Gemeinschaft und die Umwelt.

* Hilfsbereitschaft: Wir unterstiitzen uns gegenseitig und schaffen ein Klima, in dem jedes
Kind Hilfe annehmen und auch Hilfe geben kann.

* Selbststandigkeit: Kinder werden ermutigt und sukzessive befdhigt, selbststandig zu
arbeiten und eigenverantwortlich Entscheidungen zu treffen, um ihre eigenen Starken und
Schwdchen zu erkennen.
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3. Allgemeine Schulregeln fur die Johannlandschule Hainchen

Die Schulregeln dienen als Orientierung und Grundlage fir das tagliche Miteinander in der
Schule. Sie orientieren sich an den allgemeinen Vorgaben fir Grundschulen in NRW und
werden regelmalig im Unterricht thematisiert und durch die Lehrkrafte begleitet:

e Plinktlichkeit und Anwesenheit: Alle Schilerinnen und Schiiler kommen pinktlich zur Schule
und bleiben wahrend der Unterrichtszeiten anwesend, um aktivam Lernprozess
teilzunehmen.

» Respektvoller Umgang aller Beteiligten am Schulleben: In der Johannlandschule wird auf
respektvollen Umgang geachtet. Dazu gehdrt, dass alle Kinder einander ausreden lassen,
hoflich miteinander sprechen, eine gute Lernatmosphare herrscht und auf Streitigkeiten im
und auRerhalb des Unterrichtes gewaltfrei reagiert wird.

* Sauberkeit und Ordnung: Die Schilerinnen und Schiler achten auf Sauberkeit und Ordnung
in den Klassenzimmern, auf den Fluren und auf dem Schulgeldnde. Jeder ist daflr
verantwortlich, seinen Arbeitsplatz und seine Lernumgebung sauber zu hinterlassen und die
notigen Arbeitsmittel stets mitzufihren und zu pflegen.

* Verhalten im Schulgeb&dude und auf dem Schulhof: Auf dem Schulhof und in den Pausen
wird ein friedliches, freundliches und faires Miteinander geférdert. Gewaltfreie
Kommunikation und fairer Umgang mit Spielgeraten sind selbstverstandlich.

¢ Handy- und Medieneinsatz: Handys und Smartwatches dirfen wahrend des Unterrichts und
in den Pausen nicht genutzt werden, um den Lernprozess nicht zu stéren. Sie sind, wenn
Uberhaupt notig, ausgeschaltet in der Schultasche mitzufihren. Dies ist zuvor durch ein
separates Formular zu beantragen. Mit schuleigenen Medien kann im Unterricht der Einsatz
von digitalen Medien und ihre bewusste Verwendung unter Aufsicht der Lehrkrafte erfolgen.

4. Forderung sozialer Kompetenzen

Im Rahmen der Erziehung wird an der Johannlandschule besonderer Wert auf die Entwicklung
sozialer Kompetenzen gelegt. Dies wird durch verschiedene MalRnahmen gefordert:
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» Konfliktldsung und Gewaltpravention: Schilerinnen und Schiiler lernen sukzessiv, Konflikte
eigenstandig zu l6sen. Hierflr werden regelmalige Workshops zu den Themen
Kommunikation, Empathie und Deeskalation angeboten. Das Kollegium bildet sich in diesen
Bereichen ebenso stetig fort.

* Patenprojekte: Altere Schiilerinnen und Schiiler ibernehmen die Patenschaft fiir jiingere
Kinder, um soziale Bindungen zu fordern und Verantwortung zu Gbernehmen. Jingere
Schulerinnen und Schiler erfahren hierdurch Unterstltzung, um besser in den neuen
Schulalltag zu finden.

* Projekte zur Werteerziehung: Im Rahmen des Unterrichts werden regelmaRig Projekte zu
Themen wie Toleranz, Umweltbewusstsein, Fairness und Teamarbeit durchgefihrt.

* Projekte zur Personlichkeitsstarkung: Im Rahmen des Unterrichts werden Projekte zu
Themen wie , Nein“- sagen, Selbstbehauptung und Selbststandigkeit durchgefiihrt.

5. Zusammenarbeit mit Eltern

Die Zusammenarbeit mit den Eltern ist ein zentraler Bestandteil unseres Erziehungskonzepts.
Eltern werden regelmaRig tber die Fortschritte ihrer Kinder informiert und haben die
Moglichkeit, sich aktiv in die Schulgemeinschaft einzubringen.

Das partnerschaftliche und vertrauensvolle Miteinander bzgl. gegenseitiger Rechte und
Pflichten im Sinne des , Erziehungsvertrages” zwischen Elternhaus und Schule stehen im
Mittelpunkt der Zusammenarbeit und ist zentrales Ziel. Dabei spielt auch die gemeinsame
Arbeit an erzieherischen Themen eine bedeutende Rolle.

Elternabende, regelmalliige Gesprache und die Mitgestaltung von Projekten férdern die enge
Zusammenarbeit und den Dialog zwischen Schule und Elternhaus.

Ein schuleigenes Beschwerdemanagement wurde entwickelt und tragt zur deeskalierenden
Konfliktldsung der Erzeihungspartner bei (siehe Homepage oder Anhang).

6. Besondere Férderangebote

Die Johannlandschule bietet zusatzliche Férderangebote an, um Schilerinnen und Schiler in
ihrer Entwicklung zu unterstitzen:
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e Personelle Unterstiitzung: Unsere Schulsozialarbeiterin und unsere
sozialpadagogische Fachkraft fir die Schuleingangsphase (SoFa) bieten den Kindern
zusatzliche Unterstltzung bei personlichen, sozialen oder das Verhalten betreffenden
Schwierigkeiten an.

e Lernforderung: Kinder, die in bestimmten Bereichen Schwierigkeiten haben, erhalten
gezielte Unterstitzung durch zusatzlichen Forderunterricht oder Hilfeangebote (z.B.:
Marburger Konzentrationstraining, DaZ-Unterricht, LRS-, Dysk.- und sportliche Forderung,
usw.).

* Sport- und Freizeitangebote: Um die korperliche und soziale Entwicklung zu fordern,
werden Sporttage, diverse AGs und andere Aktivitaten (Wandertage, usw.) angeboten.

¢ Inklusion: Schiilerinnen und Schiler mit besonderen Bedlrfnissen werden in das Schulleben
integriert und erhalten individuelle Unterstiitzung, um eine gleichwertige Teilhabe am
Schulleben zu ermdglichen.

7. Abschluss

Die Johannlandschule Hainchen sieht sich als eine Gemeinschaft, die auf einem respektvollen
und wertschatzenden Umgang miteinander basiert. Das Erziehungskonzept unterstitzt die
Schiilerinnen und Schiler dabei, zu selbstbewussten, verantwortungsbewussten und sozialen
Individuen heranzuwachsen, die die Umwelt achten, schitzen und sich aktiv in sie einbringen.
Durch die enge Zusammenarbeit mit Eltern und die Berlcksichtigung individueller BedUrfnisse
wird ein Klima angestrebt, das jedem Kind die bestmdgliche Lernumgebung und Forderung
bietet.
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